


Az integraciotol a Bolognai Nyilatkozat
életbeléptetéséig
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Olah Andras f&iskolai adjunktus, f8igazgatéi hivatalvezetd
Betlehem Jézsef f8iskolai docens, oktatési f8igazgatéd-helyettes
Agoston Istvdn f8iskolai tandrsegéd, tanulmdnyi osztélyvezetd

Az 1989-es alapitas ota az EFK hallgatéi létsza-
ma kozel 4000 fére emelkedett. Emellett a sajat
oktatéi bazis kialakitdsa valamint az infrastruk-
turdlis feltételek megteremtése is megtortént.
Jelen fejezetiinkben attekintd jelleggel targyal-
juk azokat az eseményeket és Osszefliggéseket,
amelyek az egyes fejezetekben részletesen is
bemutatasra keriilnek.

A huszadik szazad utolsd éveiben fenndllt a
veszélye annak, hogy az egész felsGoktatas at-
alakitasat érintd integracids folyamatok soran
megbomlik Karunk struktidraja, melynek hatte-
rében a képzési kozpontjainknak otthont adé
varosokban tevékenykedd politikai elit integralt
helyi felsoktatasi intézmények létrehozdsara
iranyulé torekvései alltak. A Hallgat6i Onkor-
manyzat aldirdsgyijté akcidval, mig a képzési
kozpontok munkatarsai és vezetdi tobbszordsen
megerdsitett hiiségnyilatkozatokkal valamint
szakmai érvekkel tiltakozott a Kar feldarabola-

,Feleldsek vagyunk mindenért, amit az emberekkel
az embereknek, az emberekért cseleksziink”

Albert Schweitzer

sa ellen, igy intézményiink 2000-tél valtozat-
lan formaban, azonban mér a Pécsi Tudomany-
egyetem részeként folytathatta tevékenységét.
Az integracié bizonyos szempontbdl nézve
kedvezden hatott gazdasdgilag és szakmailag
egyre inkabb onallésulé Karunkra, az (j egye-
tem legfdbb dontéshozé szervében ugyanolyan
mértékii szavazati arannyal rendelkeziink, mint
az Egyemet barmely mds kara, mig a jogeléd
POTE keretében miikodd Egyetemi Tanacs man-
détumainak 2/3-a az AOK-t illette és 1/3-aval
rendelkezett karunk. Az EFK és az AOK az in-
tegraciot kovetden létrehozta az Orvostudoma-
nyi és Egészségtudomanyi Centrumot, melynek
elndke az Egyetem rektor-helyettese is, illetve a
Szenatus szavazati jogui tagja, mely férumokon
szintén lehetdsége nyilik az alkoté karok érde-
keinek képviseletére.

2000-ben, Pécs Megyei Jogii Véros Onkor-
manyzata jovoltabdl, egy kordbban altalanos is-
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kolaként funkcionalo épiilet keriilt a Kar birtoka-
ba, 2004-t6l pedig Pécs belvarosaban a korabbi
Pollack Mihaly Miiszaki Szakkozépiskola teljes
teriiletén folytat Karunk oktatdsi tevékenységet.
Mindkét épiilet esetében megtortént a modern
és magas szinvonall felsGoktatasra jellemzé ok-
tatasi feltételek kialakitasa. A képzési paletta bo-
vitésével parhuzamosan komoly kihivast jelentett
a kollégiumi hattér részleges hianya, miutan Pé-
csett a Kar nem rendelkezett sajat kollégiummal,
2000-ben a Hallgatsi Onkormanyzat férshelyek
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bérlésével segitette elsé egyetemi dpold szakunk
elinditasat Pécsett, majd kezdeményezését kove-
téen és anyagi tamogatasaval Karunk megvasa-
rolta a Laterum Hotel épiiletének egyik szarnyat,
ahol 300 féréhelyes sajat kollégium kialakitasara
keriilt sor. A Kormanyzat részérdl az igéretekkel
ellentétben nem kaptunk anyagi tdmogatast,
igy az ingatlanvasarlast és feldjitast valamint a
kollégium teljes berendezését — kdzel 500 millié
forint felhaszndlasaval — 6nerébdl volt kénytelen
megvaldsitani intézményiink.



Nagy Iépést jelentett a Kar fejlédése sordn a
kordbbi szakok és képzési kozpontok szerinti
szervezddést felvaltd intézeti, tanszéki struktd-
ra kialakitdsa is. Az intézeti keretek létrehozasa
lehet6vé tette, hogy az egyes képzések valamint
az oktatdst végzo oktatok szakmai és tudoma-
nyos irdnyitasa képzési kozpontoktdl fiiggetle-
niil, kari szinten valdsuljon meg. A struktdraval-
tassal parhuzamosan kikiiszobolhetové valt az
azonos szakok kiilonboz6 képzési kozpontokban
eltéré tananyagtartalommal torténé megszerve-
zése. Mindez Gj megyvilagitasba helyezte a kép-
zési kozpont vezetdk szerepét is, hiszen az adott
varosban tevékenykedd oktatok és a képzések
szakmai koordindldsa a kinevezett intézetigaz-
gatok és tanszékvezetdk feladatdva valt, mig a
képzési kozpontok vezetdi elsdsorban a gazda-
sagi és infrastrukturdlis feltételek biztositasaért
valtak feleléssé. Természetesen a két teriilet el-
kiilonitése nem torténhet meg teljes mértékben
és problémak is adédhatnak az uj struktira ki-
alakitasa, mikaodtetése soran, hiszen a tébb szaz
kilométeres tavolsagok, valamint a személyes és
napi kapcsolatok részleges hianya nehezitheti a
hatékony intézeti munkat, ugyanakkor fontos
tényez6t jelentenek a helyi kozdsségek motiva-
cios erejében rejlo lehetoségek is.

Karunk 2002-ben kidolgozta 2005-ig sz6l6
fejlesztési és megvaldsitasi tervét, mely szerint
a Berek utcai ingatlan teriiletén nagyeléadok,
szemindriumi és demonstratori termek, vala-
mint taviatilag kollégium épitésével kivanjuk

koncentralni oktatasi tevékenységiinket. Sajnos
a tervek megvalésitasara jelen pillanatig sem
keriilhetett sor. A beruhazas megvaldsulasahoz
sziikséges teriileten két épiilet taldlhatd, me-
lyek kéziil idékozben a Baranya Megyei Onkor-
manyzat résziinkre téritésmentesen atadta az
elmult évben a Berek utcai bolcsodét.

A beszamolasi idészakban nagy valtozasokon
ment keresztiil a Hallgatéi Onkorményzat is,
infrastrukturdlis és érdekképviseleti teriileten
egyarant. Az integraciot kovetéen a HOK
ardnya a Kari Tandcsban 1/3-ra novekedett és
stabil, orszagosan kiemelkedé mértékii éves
kozvetlen koltségvetéshez jutott, a képzési
normativa |.5%-anak felhasznalasaval. A feje-
zet szerzGinek megitélése szerint a hallgatésag
feleldsségteljesen élt lehetdségeivel, komoly
fejlesztd munkaval megkezdte a szolgaltaté
irodai rendszer kiépitését és fdallasi munka-
tarsak alkalmazasat, tobbek kozt a hallgatdi
tandcsadas megszervezése, az érdekképviselet,
illetve a tobb mint félezer kollégiumi féréhely,
tobb ezer kérelem és 100 MFt-ot meghaladé
hallgatéi normativa szabalyos és hatékony gon-
dozésa érdekében. Elmondhaté, hogy a HOK a
kari vezetés egységes — és olykor kezdeménye-
z6 — partnere volt szamos olyan, a Kar fejlédé-
se vagy stabilitasa szempontjabdl fontos dontés
meghozatalakor, melyek egy része nem valdsul-
hatott volna meg ezen tamogatas nélkiil.

A hatékonyan m(ikodé Tanulmanyi Osztdly és



Gazdasagi Osztaly mellett Karunk létrehozta
Humanpolitikai és Marketing Osztdlydt. Az
osztaly feladata kezdetben a kari humanerd-
forrds adatbazis elkészitése mellett a kezdet-
leges kari weblap és a kiadvanyok gondozasa
valamint a potencidlis hallgatok megnyerése
érdekében végzett marketing tevékenység kivi-
telezése volt. Utdbbi tekintetében elmondhato,
hogy a demogréfiai valtozasokbdl adédon csok-
kend létszam(i 6ssz egyetemi felvételizd ellenére
Karunk évrdl évre ndvelni tudta a jelentkezék
[étszamdt. A humanerdforras adatbazis létre-
hozasat koveten az oktatdk oraterhelésének
nyomon kovetése valt fontos feladatdva az
osztalynak, miutan a vezetdség meglatasa sze-
rint az oktaték oraterhelését érintéen komoly
gazdasagi tartalékokkal rendelkezik Karunk. A
vizsgalatok megallapitottak, hogy az oktatok
egy része rendkiviil alacsony 6raszamu oktatasi
feladatot végez és egyes teriileteken a tudatos,
gazdasagilag és szakmailag megalapozott don-
tések hidnyaban is sor keriilhetett létszamfej-
lesztésre. Problémat jelenthetett az is, hogy az
egyes intézetek nem rendelkeztek kell6 mértéki
informaciokkal a tekintetben, hogy az egyes
tantargyak vonatkozasaban rendelkezik-e a
Kar kompetens és szabad oktatéi kapacitassal,
vagy indokolt lehet az éraadé oktatok felkérése
a feladatot érintden. A humanpolitikai teriilet
kovetkezetes szabalyozdsanak sziikségességét
és eredményességét egyre tobb szervezeti egy-
ség ismerte el, ami nagymértékben segithette
a folyamatot. Idékozben kidolgozasra keriilt az

oktatdi kovetelményrendszer is, komoly tudo-
manyos és oktatasi feltételek teljesitése valt az
eldléptetések feltételévé, valamint elkésziiltek
az oktatok és a szervezeti egység vezetok mun-
kakori leirdsai is. A humanpolitikai tigyek koz-
vetlen dékan ala tartozo osztaly keretében tor-
ténd koordinalasanak eredményeként az éraado
oktatok aranya a beszamolasi idészakban 67%-
rol 27%-ra csokkent és jelents mértékben ja-
vult a kari oktatdk draterhelése is. Az draadd
oktaték aranydnak ilyen mértékii csokkentése
nélkiilozhetetlen feladatunk volt szakjaink si-
keres akkreditacidjanak biztositasa érdekében.
Mindez nagymértékben jarulhatott hozzd a
gazdasdgi tartalék képzéshez is, illetve a besza-
molasi idészak utolsé éveiben az éves koltség-
vetési egyensuly megdrzéséhez. Az draadd ok-
tatok aranyanak csokkentése természetes igény
volt a kari vezetdség részérdl a sajat oktatdi kar
[étrehozdsat kovetden. A kari oktatok szama-
nak novekedése értheté mddon egyiitt jart az
AOK oktatéi altal oktatott tantérgyak aranyé-
nak csokkenésével is, melyet tulzott mértékben
azonban nem kivant a Kar megvalésitani, hiszen
bizonyos specidlis teriileteken sziikséges és in-
dokolt a tovabbi egyiittmiikodés, elsésorban a
klinikai gyakorlatokat érintden. Mindezt nehe-
zitette az az elsdsorban 2004-ben és 2005-ben
tapasztalt helyzet, melynek soran az AOK tbb
tizezer forintot kért egy 45 perces dra okta-
tasaért, illetve a képzési normativa 80%-at az
OEC Kklinikdin letoltott gyakorlatok ellentétele-
zésére, ugyanakkor hallgatéink részérdl problé-



maként vetédott fel, hogy a magyar, a német és
az angol programos orvostanhallgatok mellett
nehézségekbe iitkozik gyakorlati képzésiik.

Szerencsére a mindkét fél szdmara eldnyds ke-
retek kialakitasdra is sor keriilhetett a Karok
vezetdinek jovoltabol ugyanis a tobb szaz mil-
li6 forintot kitevé atoktatasi dij tovabbi kifize-
tésére sem szandéka sem lehetésége nem volt
Karunknak. 2004-ben a képzéseinkhez tartozé
gyakorlati normativa megvonasabdl addéddan
kozel 25%-0s mértékben csokkent Karunk kolt-
ségvetése, aminek értelmében koltségvetésiink
éves szinten 500 millié forinttal csokkent. Tor-
tént ez annak ellenére, hogy szakjaink oktatd-
si idejének legalabb 50%-a gyakorlati képzés,
mely rendkiviil koltségigényes és a gyakorlati
normativa megvondsa a képzés és végsd soron
a betegellatas szinvonalanak csokkenését ered-
ményezheti. Ezen t(ilmenden az allamilag finan-
szirozott hallgatéi keretszamunk kozel 40%-o0s
csokkentésére is sor keriilt és tovabbi elvonasok
varhatéak, ami tovabbi veszélyt jelent gazdasa-
gi egyenstlyunkat illetéen. Ennek elkeriilése ér-
dekében egyeztetéseket folytatunk a féhatdsag-
gal a helyzet tovabbi romlasanak megeldzése,
illetve a vitathatatlanul rendkiviil gyakorlatigé-
nyes egészségiigyi képzéseink gyakorlati nor-
mativajanak visszadllitasa érdekében. Mindezt
az is alatdmasztja, hogy a magyar tarsadalom
lakossaganak demogréfiai trendjei és egészségi
allapota, a prevencidra iranyulé fokozddé trsa-
dalmi igény; illetve a tartésan kielégitetlen egész-

ségligyi munkaerdpiaci keresletet — tobbek kozt
az apoldkat érintden —, az egészségtudomanyi
képzés jelenlegi hallgatdi létszamesokkentéseé-
nek pont az ellenkezdjét koveteli meg.

A gazdasdgi egyenstly helyredllitdsa érdekében
tobbek kozt tj képzések inditasat kezdeményez-
tilk (melyekrdl az egyes tanévek meghatarozo
jellegzetességeinek ismertetésekor részletesen
is szolunk), dontottiink a kari épiiletek feltji-
tasanak, az infrastrukturdlis-, informatikai-,
oktatastechnikai- és egyéb beruhazasok elha-
lasztasrol, a bérelt kollégiumi féréhelyek egy ré-
szének megsztintetésérdl, a tananyagtartalom
és a szakonkénti draszamok racionalizalasardl
és az draado oktatdk leépitésérdl. Végiil pedig
sajnos elkertilhetetlenné valt az oktatéi és ok-
tatast segitdi létszam jelentds csokkentése. A
rektori vezetés dontése értelmében a nyugdijas
oktatok és oktatast segitdk leépitésére keriilt
sor, majd a minimdlisan kotelezé 6raszammal
nem rendelkezé oktatdk lejard kinevezései sem
keriiltek meghosszabbitdsra. Utobbiak szama
Iényegesen magasabb lett volna a beszamolasi
idészakban, ha a Kar ideje koran nem kezdte
volna meg az draadd oktatok szamanak csok-
kentését és a feladatok féallasu oktatok részére
torténd atadasat, valamint az intézetek kozotti
atoktatas forszirozasat.

Tovabbi kitorési pontot jelenthet a féiskolai/
egyetemi szakjainkon végzett szakemberek
fels6fokd szakirdnyt szak és tovabbképzési



rendszerének kialakitdsa is, azonban a Fé-
hatésdg szervezeti egységének szakmailag
nem indokolhaté dominancidja lassitja a fo-
lyamatot.

A Tudomanyos Diakkor nagymértékii fejlédése
mellett az évek soran jelentds kiilkapcsolatokra
tettiink szert, jelenleg 10 orszag 17 intézmé-
nyével miikodiink egyiitt (Belgium, Egyesiilt
Kiralysag, Finnorszag, Hollandia, Németor-
szag, Portugalia, Spanyolorszag, Svédorszag,

kezdtiik tovabba az idegen nyelvii képzések
inditasara valo felkésziilést is.

Az elmilt 15 év alatt felmutatott eredmé-
nyek alapjan Karunk attoré szerepet jatszik
az egészségiigyi és szocidlis képzések fejlesz-
tésében, melyet jol tiikroznek tobbek kozt az
altalunk kidolgozott és az orszagban elséként
inditott egyetemi képzéseink (okleveles apo-

16, okleveles védond). 2005-ben megalakult
az EFK Egészségtudomanyi Doktori Iskola,

Szlovénia, Torokorszag). Ebbdl addéddan az
oktatdi mobilitason és a kozos kutatasi projek-
teken tdlmenden hallgatdinknak is lehetdsége
van a tanulmanyok egy részét kiilfoldi partne-
rintézményeinkben eltélteni. Nagy hangsulyt
helyeziink a nyelvoktatdsra is, melynek ke-
retében hallgatéinknak &llamilag elismert né-
met és angol szaknyelvi vizsga megszerzésére
is lehetdség nyilik intézményiinkben. Meg-

mellyel lehetévé vélik az egészségtudomanyi
szakemberek szamdra a doktori fokozat meg-
szerzése. Elmondhatd, hogy intézményiink a
hallgatéi létszam, a valaszthatd szakok szama,
az oktatdi, oktatdst segitdi létszam alapjan az
egészségtudomanyi felsdoktatas teljes vertiku-
mat (felséfokt szakképzés, féiskolai alapkép-
zés, egyetemi kiegészité alapképzés, doktori
képzés és tovabbképzések) képes nyuijtani.
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Dr. lllei Gyorgy
fdiskolai tanar
tudomanyos és fejlesztési
féigazgatd-helyettes
2000.01. 01 .-

Betlehem Jozsef
féiskolai docens
oktatasi féigazgato-helyettes
2002. 07. 0l .-

Dr. Tahin Tamas
féiskolai tanar
féigazgato
1999. 07. 01 .-

fi

Dr. Komaromy Laszlé
féiskolai tanar
altalanos féigazgato-helyettes
1999. 07. Ol .-

Dr. Mészaros Lajos
fiskolai tanar
oktatasi féigazgato-helyettes
1997.02.01 .-

Dr. Nagy Jlia fdiskolai docens
oktatasi féigazgaté-helyettes
2002. 07.01 .-
fejlesztési féigazgatd-helyettes
2002. 07. 01 .-
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Betlehem Jozsef
féiskolai docens
oktatasi és mb. altalanos
féigazgaté-helyettes
2004. 01. 0Ol .-

L 7

Dr. Sulyok Endre
egyetemi tanar
féigazgato
2004.01. 01 .-.

Dr. Kovacs L. Gabor
egyetemi tandr
tudomanyos féigazgatd-helyettes

2004.01. 01 .-

Dr. Nagy Jilia
fiskolai docens
fejlesztési figazgatd-helyettes
2004.01. 01 .-



A kar féigazgazgatoi és foigazgato-helyettesei (2000 — 2005)
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Betlehem Jozsef
féiskolai docens
oktatasi és mb. altalanos
féigazgaté-helyettes
2005. 09. 0l .-

Dr. Kovacs L. Gabor
akadémikus, egyetemi tanar

2005. 09. 01 .-

A'\

Dr. Bédis Jozsef
egyetemi tandr
tudomanyos féigazgatd-helyettes
2005. 09. 01 .-

Dr. Lampek Kinga
fdiskolai tanar

fejlesztési figazgatd-helyettes

2005. 09. 01 .-



A Kar szakjai, képzési helyenként és képzési tagozatonként (2000-2005)

Pécs Kaposvar Szombathely Zalaegerszeg
Altalénos szocidlis munkds Féisk. N L
Apols Féisk. | N L L L L
Okleveles dpolo' Egy. N L
Egészségtantanar? Féisk. N L
Diagnosztikai képalkotd Féisk. N L N L
Dietetikus Féisk. N
Egészségiigyi szervezd® Féisk. L L
Gyodgytornasz Féisk. N
Ment6tiszt Féisk. N L
aol:;ijslasgnosztikai laboratériumi Féisk. N L
Orvosdiagnosztikai laboratdriumi
technologus 9 A L
Védéns Féisk. N N N
Okleveles védéng' Egy. N L
Sziilésznd R N L
Csecsemo- és kisgyermek-neveld F L
-gondozd
Képib diagnosztikai és intervencids F
asszisztens
Egészségfejleszté mentalhigiénikus 1% L
Ifjisagi védond i L

Megjegyzés:

! Kiegészitd alapképzés a fels6foku oklevéllel rendelkezdk szaméra

2 Bioldgia, kémia, testnevel§ szakparositasi lehetdségekkel is a TTK-val kozasen

3 Egészségbiztositdsi és egészségligyi tigyvitelszervezd szakiranyokkal

Roviditések:

Féisk. = féiskolai, Egy. = egyetemi, F = felséfok szakképzés,
T = tovabbképzési szak, N = nappali tagozat, L = levelez tagozat




Az Egészségiigyi Féiskolai Kar felvételi adatai (2000 — 2005)

Felvételi kii';ﬁee'l'( Felvételt nyertek | Beiratkozottak | Kiadott diplomak
Tanév iranyszam / szama szama szama
szama
N | L|Z z N L] Z|NJL z N L z
2000/2001 | 659| 531|1190 2133| 508| 382 890(1581|1399| 2980| 328| 374| 702
2001/2002 | 729| 645|1374 1987| 580| 398| 978(1844|1398| 3242| 290| 185| 475
2002/2003 | 795| 675|1470 2265 591| 496|1087(1735|1441| 3176| 400| 303| 703
2003/2004 | 900| 880(1780 2691| 634| 854(1488|1815|1734| 3549 344| 267| 611
2004/2005 | 980| 930|1910 2637| 612| 616(1228(1894|1846| 3740| 382| 278| 660
2005/2006 | 953| 955(1908 3068| 628| 688|1316
z 5016|4616(9632| 14781|3553|3434|6987|8869|7818|16687|1744| 1407| 3151
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2000/2001. tanév

A féiskolai szint(i diplomas dpold szak levele-
26 tagozatdra a 4 képzési kozponttal egyiitt
a székesfehérvari részben kihelyezett képzési
helyre is hirdetettiink Gj évfolyamot. Az ala-
csony szamu felvételi kérelembdl adédéan a
székesfehérvari részben kihelyezett képzé-
stinkon elsé évfolyamot azonban mar nem
inditottunk. A linedris képzés tekintetében
sikeriilt attorést elérni. Az el6z6 évek eld-
készité munkdjat kovetden Karunkon kiegé-
szitd alapképzésként — hazankban elséként
— egyetemi szint(i apoldképzést inditottunk.
Ez a Kar életének meghatarozé mérfoldkove
volt és eldrevetitette tavlati célként tovabbi
egyetemi képzések megteremtésének lehe-
tdségét, és Ujra megerdsitette az egészség-
tudomanyi egyetemi karra valas gondolatat.
Szeptembertdl 28 nappali, 98 levelezé egye-
temi okleveles apold hallgaté kezdte meg ta-
nulmanyait.

Sajnalatos médon a féhatdsag nem biztositott
allamilag finanszirozott helyeket az egyetemi
szint(i levelezd képzésre. A koltségtéritéses
képzés mindezek ellenére nagy népszertiség-
nek orvendett. Sajnos ezzel parhuzamosan
csokkent az érdeklédés a fdiskolai szintd
nappali tagozatos apoldok képzése irant, igy
a képzési kozpontok koziil csak a pécsi és a
szombathelyi kdzpontban indulhatott meg az
. évfolyamos hallgatok oktatdsa. Tovabbra is
népszertli volt a gyégytorndsz szak. A felvé-

teli irdnyszamok atcsoportositasaval Pécsett
és Zalaegerszegen kozel 150 hallgatd kezdte
meg tanulmanyait ezen a szakon.

A Zalaegerszegi Képzési Kézpontban (j szak-
ként indult el a képi diagnosztikai és inter-
vencids asszisztens akkreditalt iskolarend-
szer(i felséfokti szakképzés, amelyen 26-an
kezdhették meg tanulmanyaikat. Az (j sza-
kok elinditasaval a Karunkon szeptemberben
3104 hallgaté kezdte meg, illetve folytatta
tanulmanyait, 1612-en nappali és [497-en
levelezé tagozaton.

2001/2002. tanév

Ebben a tanévben inditottuk a sziilészné
fels6foku szakképzést nappali tagozaton, a
Szombathelyi Képzési Kozpontban. Tovabbra
is fenntartva a fiskolai szintti sziilésznékép-
zés inditasanak szandékat is. A dietetikus
szak az el6z6 évek tendencidinak megfelels-
en betoltotte a felvételi iranyszamait, igy 74
hallgaté kezdte meg tanulmanyait az elsé év-
folyamon. A védéndi szakra felvettek szama
demonstralta, hogy mindharom képzési he-
lyen (Kaposvar, Pécs, Szombathely) megfeleld
szint(i oktatas indulhatott.

Ez évben 3081 hallgaté folytatott tanul-
manyokat Karunkon. A nappali tagozaton
1660-an vettek részt allamilag finanszirozott
képzésben, mig levelezé tagozaton mindos-
szesen 846 f6t oktathattunk.



2002/2003. tanév
A 2002/2003-as tanévben a fdiskolai szint(
apoloképzés iranti érdeklédés csokkenése miatt
a székesfehérvari, és a bajai részben kihelyezett
képzéseinken mar csak végzos, levelezds tago-
zatu évfolyamokat tarthattunk nyilvan. Nappali
tagozatra az eredeti 80 allamilag finanszirozott
keretszam ellenére csak 49
fét tudtunk felvenni, igy csu-
pan a Pécsi Képzési Kozpont-
ban inditottuk fdiskolai szin-
tii apolok képzését. Levelezd
tagozat esetében betdltottiik
a keretszamainkat, igy a Za-
laegerszegi Képzési Kozpont
kivételével indult a képzés.
Ezt kompenzalandd az egész-
ségbiztositasi szak levelezd
tagozata viszont kizdrélag
Zalaegerszegen indult el.

Uj képzésként inditottunk
hosszas el6készité munka
utan Pécsett az egészség-
tantandr szakot és ebbdl
adddoéan Karunk is belépett a pedagdéguskép-
zést folytato intézmények sordba. Az egészség-
tantanar képzés jol illeszkedett a Kar képzési
portfoliéjaba, hiszen az egészségfejlesztéssel
kapcsolatos ismeretek mindig is nagy szerepet
jatszottak az oktatasunkban. A nagy érdekls-
désre vald tekintettel, az eredetileg hirdetett [0
allamilag finanszirozott és 20 koltségtéritéses

iranyszamtdl eltérve 70 levelezé tagozatos hall-
gatot vettiink fel, mig a nappali tagozaton nem
sikeriilt betdlteniink az allamilag finanszirozott
helyeinket. Tovabbra is hlizé szakként szerepelt

s

a dietetikus, gyodgytorndsz és védond szak.

A Kaposvari Képzési Kézpontban orvosdiagnoszti-
kai laboratériumi technolégus
fels6fokti szakképzés vette

el kezdetét 29 8 felvételével.

A képzés megteremtette az
orvosdiagnosztikai  labora-
toriumi analitikus  képzésbe
vald bekeriilés lehetdségét az
elsajatitott ismeretek egy ré-
szének beszamitasaval. A Za-
laegerszegi Képzési Kozpont-
ban 14 képi diagnosztikai
és intervencids asszisztens
szakember avatasara keriilt
sor utolsé alkalommal.

A Kari 6sszlétszam 3176 f6

volt, ebbdl 735 f6 nappali

és 1441 6 levelezd tagoza-
ton. A koltségtéritéses képzésben résztvevok
mértéke 22 6 volt a nappali tagozatos hallga-
tok kozott, illetve 472 f6 a levelezd tagozatos
hallgatok kozott.

2003/2004. tanév
A 2003/2004-es tanévben Karunk hallgatoéi lét-
szama elérte a 3549 fét, amelyet az j szakok



megjelenése tett lehetévé. A pedagdgusképzés-
re vonatkozé jogszabdlyok értelmében nappali
tagozaton nem adhaté ki egyszakos pedagdgus
oklevél, ezért Karunk a Természettudomanyi
Karral egyiitt hirdette meg a bioldgia-egészség-
tantanarképzést, ahol a biologia egyetemi és
az egészségtantandr fdiskolai szintli oklevéllel
zarul. Levelezd tagozaton az Oktatasi Minisz-
térium hozzdjarult az egyszakos egészségtan-
tandr oklevelek kiadasahoz. A kozos képzésben
32-en kezdték meg tanulmanyaikat nappali ta-
gozaton, mig levelezd tagozaton az egészség-
tan-tanari szakot 12 I-en vélasztottak.

Sajnos a diplomas dpold szak nappali tagozatan
nem tortént emelkedés a jelentkezdk létszama-
ban. Orvendetes azonban a levelezs tagozaton
a tanulni vagyok létszdmanak emelkedése, igy
az eredetileg tervezett 120 allamilag finanszi-
rozott hely modositasaval 205-en nyerhettek
felvételt. Valoszintisithetd, hogy a kozalkalma-
zotti bérek nagymértékii emelése és a diplomas
minimalbér bevezetése dsztonzd hatast volt a
jelentkezések szamara.

A gyogytornasz szakon a 2003/2004-es tan-
évben kezdte meg tanulmanyait a legtobb hall-
gatd Karunkon, szam szerint 210 {6, igy az
orszag gyogytornaszképzésének tovabbra is
meghatdrozé hanyadat adta Karunk.

Karunkon, Gj képzésként, a diagnosztikai
képalkoté szak inditasara keriilt sor. A nagy

érdeklédésre vald tekintettel levelez6 tagoza-
ton mind a Pécsi-, mind a Kaposvari Képzési
Kozpontban elindult a képzés, 45, illetve 34
f6 keriilt felvételre. A nappali tagozat figyelem-
mel a képzési kozpontjaink kozotti paritdsra
kizarélag Kaposvaron indult el. Szombathe-
lyen kiemelkedd az altalanos szocidlis munkas
szak levelezd tagozata iranti érdeklédés, igy
141 elsé évfolyamos hallgatd kezdhette meg
tanulmanyait, ugyanitt indult el a sziilésznd fel-
s6fokt szakképzés levelezd tagozata, az elsé
évfolyam esetében keresztféléves képzésként
februari, mig a masodik évfolyam tekintetében
szeptemberi kezdéssel.

2004/2005. tanév

A 2004/2005-6s tanévben a levelezd képzés-
ben tanuld hallgatok létszama 1871 fével elér-
te a nappali tagozatos hallgatok létszamat, ami
1894 f6 volt. Mig nappali tagozaton csokkent,
addig levelezd tagozaton ndvekedett a koltség-
téritéses hallgatdi létszam, 3765 fs hallgatdi
létszamaval Karunk a Pécsi Tudomanyegyetem
3. legnépesebb karava valt.

Karunkon torténd kidolgozasat kovetéen — ha-
zankban elséként — az okleveles véddné kiegé-
szité alapképzést is elinditottunk, igy mar két
egyetemi szint(i programot kindlhatunk. A hall-
gatok részére megteremtve ezzel a PhD fokozat
megszerzésének alapfeltételét jelentd egyetemi
fokozat teljesitésének lehetGségét és megerdsitve
a Kar egészségtudomanyi egyetemi karrd alaki-



tasara iranyuld torekvéseinket. Az okleveles vé-
ddné szak nappali tagozata ebben az évben nem
indult el, azonban a levelezé tagozaton 39-en
kezdték meg tanulmanyaikat. Sajnalatos médon
az okleveles apold szak iranti érdeklédés csokke-
nése volt tapasztalhaté ebben a tanévben.

Ujdonsagként a pétfelvételi  tajékoztatéban
meghirdetett modon tovabb boviilt képzési pa-
lettank, a mentétiszt szak elinditasaval, melynek
megjelenésével a dunantuli régio kiugréan magas
szakember igényének kielégitését céloztuk meg.
A nappali tagozaton Pécsett 23 f6 kezdte meg
tanulmdnyait, mig a levelezé képzés székhelyén,
Szombathelyen 58 6 beiratkozdasara keriilt sor.

2005/2006. tanév

A 2005. évi felvételi eljaras rendszere alapve-
téen megvaltozott a kétszint(i érettségi rend-
szer bevezetésével. A felsGoktatdsi reform
részeként az eddigi felvételi vizsgakat felval-
tottak az érettségi kovetelmények a legtobb
alapképzés tekintetében. Egyediil a testkul-
turdlis szakmacsoportndl maradt meg a fel-
vételi gyakorlati vizsga valamint a kiegészitd
alapképzésre jelentkezdk vettek részt felvételi
elbeszélgetésben.

Az Uj érettségi rendszerben a didkok szaza-
Iékos érettségi eredménye alapjan hatdroztak
meg a felvételi pontszamukat, a régebben
érettségizett diakok esetében a felvételi pont-
szamot meghatérozott algoritmus alapjan

valtottak at, az adott érdemjegyhez tartozd
kategdria legmagasabb szazalékos eredmé-
nyének megfelelden. Ez a rendelkezés felve-
tette a diszkriminacié lehetdségét, amelyet
az Alkotmanybirésdg hatdrozatdban meg-
allapitott. Az Ujonnan érettségizé didkok-
nak lehetdségiik volt emelt szintli érettségi
vizsgdt tenni, amelyet a felvételi rendszer 7
tobbletponttal ismert el. Mindezen tdlme-
nden a tobbletpontok rendszere alapvetden
atalakult, maximalisan 24 tobbletpontot sze-
rezhettek a jelentkezdk. Ennek hatdsaként a
128 maximumpontos felvételi rendszer |44
maximumpontos rendszerré alakult &t, maga
utdn vonva a ponthatarok emelkedését Ka-
runk tekintetében.

A felséoktatasi reform mdsik elemeként a bolo-
gna-folyamat elveivel sszhangban megindult a
felsGoktatas képzési struktirajanak atalakitasa,
amely alapvetden meghatdrozza majd Karunk
és a teljes hazai felsGoktatas jovdjét. A bologna-
rendszer meghatarozta a képzési agak struktd-
rajat és az eddigi fiskolai szakok helyett Gssze-
vont alapképzési szakokat hozott létre. Ennek
eredményeként a hazai felséoktatasban meglé-
v6 kb. 500 szak helyét |14 alapképzési szak
veszi at, amely a 3 féléves egységes képzést
kovetden tovabbi szakiranyokra bomlik.

Karunk az egészségtudomanyi képzési agon 4
alapképzési szakra adta be szakinditdsi kérel-
mét: dpolas és betegellatas, orvosi laboratériu-



mi és képalkotd diagnosztikai analitikus, egész-
ségligyi gondozds és prevencio és egészségiigyi
szervezd vonatkozasaban. A 2005-6s felvételi
eljaras megkezdését érintden a fenti szakokbdl
az egészségiigyi szervezd kapott szakinditasi
engedélyt, igy kisérleti jelleggel a jelentkezdk
BSc képzésre nyerhettek felvételt. A tobbi
alapszak inditasa a bologna-rendszer generalis
bevezetésével egyidében a 2006-os felvételi el-
jaras soran torténik meg Karunkon.

A bologna-folyamat hatédsaként az altalanos
szocidlis munkds szak szocidlis munka alap-
szakként indul a 2006-0s évben (7 szemeszter-
rel), a tobbi alapszakunknal révidebb képzési
idovel. A testkulturalis szakcsoportba tartozé
egészségtantanar képzést alapvetden érinteni
fogja az atalakitas, ugyanis a bologna-rend-
szerben a pedagdgusképzés az MSc szinten
valésul meg, igy a féiskolai szak helyett rek-
reacio, életmod és egészségfejlesztés alapszak
kezdi meg miikodését reményeink szerint a ko-
vetkezd tanévben.

A BSc képzések elfogadasat kovetden gdzerdvel
indult meg az MSc képzések szakalapitdsi ké-
relmeinek eldkészitése és beadasa, igy Karunk
az Egészségtudomanyi Doktori Iskolaval kiegé-
sziilve a bolognai piramis minden lépcsdjén szé-
les kindlattal varja a jovében az érdekléddket.

A 2005/2006-0s tanévben a Kar hallgatdinak
[étszama elérte a 3949-et, kiilon érdekesség,

hogy a levelezd képzésben részt vevé hallgatok
létszama 2021 volt, és igy meghaladta a nap-
pali tagozatos hallgatok szamat.

A bolognai képzésként indult egészségiigyi
szervezd alapszakon a megndvekedett érdek-
I6désbdl adéddéan nappali tagozaton |7, mig
levelezé tagozaton 78 6 kezdete meg tanul-
manyait a Pécsi-, és Zalaegerszegi Képzési Koz-
pontokban. Pécsett sajnalatos médon nem sike-
riilt elinditani a TTK-val kozds bioldgia-, kémia-,
testneveld-egészségtantandr nappali tagozatos
képzéseinket, azonban a levelezd tagozatos
egészségtantandr szakra 80 f6 keriilt felvétel-
re. tovabba a korabbindl alacsonyabb érdekls-
dés jellemezte az okleveles apold és okleveles
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véddénd szak nappali tagozatos képzéseit.

A Kaposvari Képzési Kozpontban az orvosdiag-
nosztikai laboratériumi technolégus felséfoku
szakképzésen mar csak kimend évfolyamon
taldlunk hallgatékat, azonban a felséfok szak-
képzések tekintetében szombathelyen Ujdon-
sdgként indult el a csecsemd- és kisgyermek-
neveld- gondozd képzés is levelezé tagozaton,
ahol 31 f6 tanulhat az elsé évfolyamon.

A kovetkezd oldalakon lathaté dbrak a Karun-
kon 2006. szeptembere elétt ill. utan inditott
felséfoka  szakképzéseket, alapképzéseket
(BSc, BA) és egyetemi kiegészité alapképzé-
seket (MSc), valamint szakirany( tovabbkép-
zéseket mutatjak.
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